
 

令和４年度におけるガバナンス確保とコンプライアンス強化の取組みについて 

 

 

１ 役員、指導者・競技者等に対する研修会の実施について 

 （令和４年） 

  ・５月１４日（日）   長野市：ホテル信濃路 

長野県水泳連盟定時総会に合わせ、役員を対象としたコンプライア 

ンス研修を実施 

 

  ・長野県スポーツ協会補助金ほかの公的補助金の経理執行を適切に行い、公正な会計原則の遵守 

を図るために、強化委員会の委員長及び会計担当者を対象とした研修会を実施 

    １１月１９日（土） 長野市：アクアウイング会議室 

    １１月２０日（日） 長野市：アクアウイング会議室 

    １２月 ３日（日） 長野市：アクアウイング会議室 

 

  （令和５年） 

  ・３月１１日（（土）  上田市：上田東急ＲＥＩホテル 

長野県水泳連盟理事会に合わせ、役員を対象としたコンプライアン 

ス研修を実施 

 

  ・競技者等（指導者含む）にかかるコンプライアンス教育・研修については、各委員会や部門ご 

との会議、合宿・練習などの機会を捉えて実施をするよう、研修資料を提供 

 

 

２ セルフチェックシートによる自己評価の実施について 

  ・令和５年２月１日付けで実施 

  ・対応状況にかかる自己評価（全てＡ） 

 

 

３ 公表について 

令和４年度におけるガバナンス確保とコンプライアンス強化の取組みについては、長野県 

水泳連盟ホームページにおいて公表をしてまいります。 


